ACTA ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
“COOTRANSOCCIDENTE”
NIT:832003744-3

ACTA N2 033-2018

27 de Marzo de 2018 7:30 AM.

Fecha y Hora

En la Magdalena, Municipio de Quebradanegra, Departamento de Cundinamarca, en el
restaurante rancho san diego, inspeccion la magdalena, siendo las 7:30 a.m. del dia 27
de Marzo de 2018, se reunieron los miembros de |a Asamblea General de Asociados de
la Cooperativa COOTRANSOCCIDENTE, con el fin de llevar a cabo la Asamblea
General Ordinaria, segiin convocatoria efectuada por el Consejo de Administracion el dia
trece (13) de Marzo de 2018. Y notificacion personalmente de conformidad con los
estatutos y la ley y para tan fin propusieron el siguiente orden del dia:
ORDEN DEL DIA

1. Oracion

2. Llamado a lista y verificacién del quérum.

3. Instalacién de la Asamblea a cargo del sefior Presidente del Consejo William

Angel Bustos Chitiva.

Eleccion del Presidente y Secretario para la Asamblea.

Lectura del acta anterior ( Acta N° 032 De Marzo de 2017)

Nombramiento de los testigos para efectos de aprobacion del Acta de la

Asamblea.

7. Informe del Consejo de Administracion a cargo del sefior Presidente.

8. Informe de la Junta de Vigilancia.

9. Informe Tesorero.

10.Informe de los Estados Financieros a cargo de la firma INFODATA

11. Aprobacioén de los Estados Financieros.

12.Propuesta y aprobacién de reparticion de excedentes.

13.Informe del Gerente

14.Eleccién de miembros faltantes del Consejo de Administracion, Junta de Vigilancia
y Comité de Educacion.

15.Proposiciones y varios.

16. Aprobacion del contenido de la presente acta.

17.Finalizacion de la Asamblea.

ol

El presidente del Consejo de Administracién, William Angel Bustos, somete a
consideracion el orden del dia, el cual fue aprobado por unanimidad.

DESARROLLO




1. ORACION.

Toma la palabra el sefior Gerente e invoca una oracién para dar inicio a la

presente reunion.

2. LLAMADO A LISTAY VERIFICACION DEL QUORUM.

Con el llamado a lista se da inicio y en su orden respondieron.

HECTOR AGUDELO RODRIGUEZ

RICARDO ALFONSO AGUIRRE

ALVARO GARCIA SALDANA

NESTOR BARRAGAN

LUIS FERNANDO NAVAS GARAY

WILLIAM ARLEY QUIROGA

AMBROSIO HERNANDEZ

DEISY BARRAGAN MORERA

DIANA PAOLA ROMERO

ANA ROSA MOYA

LUZ MEREY PEREZ BENAVIDES

LUIS ALBERTO NAVAS GARAY

MARTHA LUCIA ZAMBRANO MANRIQUE

NEIDA BUSTOS CHITIVA

CARLOS ARNULFO GARCIA

MILVA LUCIA NAVAS GARAY

LILIANA VELASQUEZ

JOSE YAMIL ORDONEZ

YURY COMBITA SALAZAR

ANA ELBA MAHECHA BUSTOS

GLADIS SAAVEDRA SALDANA

RODRIGO NAVAS PARAMO

CARLOS JULIO BARRAGAN

WILLIAM BUSTOS CHITIVA

OLGA MELO

NESTOR MAURICIO BARRAGAN

RUBIELA MEJIA

28

JAZMIN GARCIA GAITAN

Por lo tanto se constata quérum decisorio ya que se cuenta con el 100% de los

asociados presentes

3. INSTALACION DE LA ASAMBLEA A CARGO DEL SENOR PRESIDENTE DEL

CONSEJO WILLIAM ANGEL BUSTOS CHITIVA.

—




El presidente del Consejo de Administracion da la bienvenida a todos los
Asociados en especial a los Asociados nuevos y agradece a Dios por permitir una
reunion mas con todos los miembros de la empresa, recomienda el respeto para
los demas compaferos del Consejo de administracion, para el presidente y
secretario que se elijan para efecto de la reunion y sugiere que las intervenciones
se hagan pidiendo la palabra y que la reunién se desarrolle en bastante orden.

De esta manera se da por instala la presente Asamblea General Ordinaria de 2018
. ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO PARA LA ASAMBLEA.

A continuacion se procede hacer la eleccion del presidente y secretario de la
asamblea.

Se postuld a la sefiora Diana Paola Romero, con cedula de ciudadania N°
52444865 expedida el dia 21 de Agosto de 1997 en Bogotd, como presidenta y a
la sefiora Jazmin Norieth Garcia Gaitan, con cedula de ciudadania N°52.655.314 |
expedida el dia 04 de Noviembre de 1996 en Villeta Cundinamarca, como
secretaria, los cuales aceptaron los cargos. Habitacion

. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR ( ACTA N° 032 DE MARZO DE 2017)

A continuacion el sefior Gerente realiza la lectura del acta N° 032 de Marzo de
2017, la cual posteriormente fue sometida a consideracién por el sefior presidente
y aprobada por unanimidad.

. NOMBRAMIENTO DE LOS TESTIGOS PARA EFECTOS DE APROBACION
DEL ACTA DE LA ASAMBLEA.

Para tal efecto se eligieron a la sefiora, Liliana Velasquez, a la sefiora Martha
Zambrano Manrique, quienes aceptaron los cargos.

. INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION A CARGO DEL SENOR
PRESIDENTE WILLIAM BUSTOS.

El presidente del consejo de administracion toma la palabra y en primer lugar
agradece a Dios y ofrece una oracién en accién de gracias y una vez mas da la
bienvenida a los asociados, agradece su asistencia y procede con el respectivo
informe, haciendo énfasis en el trabajo en equipo de todos los integrantes del
Consejo y el Gerente.

Antecediendo y dando cumplimiento a las normas y leyes que reglamentan la
materia en transporte y en especial lo estipulado en los estatutos que rigen la
cooperativa de transportadores del occidente Cootransoccidente, en cuanto a la
presentacion del informe de gestion que debe presentar el consejo de
administracion en su momento a la asamblea general de asociados se informa que
desde que acepto6 el cargo se ha tratado de darle cumplimiento a lo encomendado
por la asamblea de asociados en cuanto al orden, la disciplina y la transparencia
en busqueda del bienestar comun de toda la familia de Cootransoccidente.

Se resalta el compromiso por atender el llamado del gerente a las sesiones del




consejo de administracion, que a pesar de los diferentes compromisos personales
de los miembros del consejo tratamos de participar en todas las reuniones dando
cumplimiento a la norma y al compromiso que se adquirio con todos los presentes,
hechos estos que se pueden confrontar con el libro de actas que reposa en la
oficina de la cooperativa.

El sefior presidente agradece el compromiso y actitud asumida por el gerente en
cuanto a la legalizacion y orden de la empresa, ya que ha sido una persona que ha
demostrado su liderazgo y capacidad para administrar y sacar adelante la
empresa.

De esta manera el sefior presidente termina su intervencién, aclarando que el
informe detallado de la gestion y trabajo realizado lo presentara el Gerente en su
intervencion y una vez més agradese por la participacién y confianza que le han
brindado.

INFORME DE LA JUNTA DE VIGILANCIA.

En este momento toman la palabra los miembros de la junta de vigilancia y
proceden a dar su respectivo informe.

La junta de vigilancia, ha venido participando de una manera activa en todos los
procesos administrativos tanto del consejo de administracion como de Ia Gerencia,
desarrollando actividades de vigilancia en cada uno de los procesos y politicas de
la cooperativa.

Toma la palabra el sefior William Bustos, quien manifiesta la importancia de la
junta de vigilancia e invita a tomar conciencia de sus funciones.

Que se atendieron los llamados del gerente, en cuanto al acompafiamiento y
apoyo en distintos aspectos administrativos, pero se reconoce que esta labor debe
de ser mas permanente y que la junta debe de ser mas activa en sus funciones de
vigilancia la cual es la naturaleza del cargo.

De esta manera terminan con su intervencion y se da por terminado el respectivo
informe.

INFORME TESORERO

Toma la palabra el sefior Luis Navas, tesorero de la Cooperativa y procede a
presentar su informe haciendo uso de ayudas audiovisuales y aclara que lo Unico
que se proyectara serd el manejo de caja, se informara los ingresos que se
obtuvieron tanto del rodamiento, transporte escolar, rodamiento semanal y otros
ingresos.

El sefior Navas aclara que el detalle del informe lo expondran los encargados de la
parte contable “la firma INFODATA”.

Se recomienda que los asociados que tengan cuentas por pagar, se pongan a paz




y salvo lo mas pronto posible, ya que se tiene proyectos de inversion en beneficio
de todos los asociados.

De esta manera el sefior Luis Navas termina su exposicion y da por terminado su
informe.

10.INFORME DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A CARGO DE LA CONTADORA

Se presentan en el recinto los representantes de parte de la firma INFODATA,
empresa responsable de la contabilidad y estados financieros de la Cooperativa,
los cuales proceden a exponer el respectivo informe, explicando paso a paso el
balance general y estado de resultados, los cuales hacen parte integral de la
presente acta.

De esta manera terminan la exposicion las personas encargadas de la contabilidad
de la empresa, los cuales resolvieron dudas e interrogantes que presentaban los
asociados.

11. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

A continuacién el presidente somete a consideracion los estados financieros
presentados por la firma INFODATA, los cuales fueron aprobados por 28
asociados presentes.

12.PROPUESTA Y APROBACION DE REPARTICION DE EXCEDENTES.

El presidente de la asamblea pregunta a los demas asociados en cuanto a

sugerencias para la distribucion de los excedentes producto del
resultado del ejercicio.

La asamblea sugiere que se hagan los traslados reglamentarios al comité de
educacion y el restante se destine para la revalorizacién de aportes.

El sefior presidente somete a consideracién la propuesta, la cual fue aprobada por
unanimidad.

13.INFORME DEL GERENTE
Toma la palabra el sefior Yeison Pérez, Gerente de la Cooperativa, y agradese
A todos los presentes por la asistencia y por la confianza que le han brindado y

Por el apoyo incondicional que ha demostrado el Consejo de Administracién y
Junta de Vigilancia.

Seguido de esto se procede con la respectiva presentacién del informe a 31 de
Diciembre de 2017, y esto lo realiza con medios audiovisuales.




PARA TENER EN CUENT’K"’/
(LEY 336 — 96)

* Articulo 5. Fl cardcter de
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El Gerente comienza su exposicién y primero que todo resalta lo contemplado
articulo 5 de la Ley 336 de 1996, aludiendo esto como la parte fundamental para
Llegar a la excelencia en la prestacion del servicio.

A parte de esto se exponen 4 ejes fundamentales en la gestion del 2017.

En el primer eje se trabajoé en:

1. OPERATIVIDAD

Se trabajo en
cumplimiento de la
prestacion del servicio
tanto en los centros
poblados como veredales,
en pro de disminuir la
demanda insatisfecha.

* Cumplimiento de Rutas.
* Ampliacién de Servicios
* Seguimiento en Horarios
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TAMBIEN SE LOGRO

. Aceptacion por parte de la comunidad
Quebradanegrense en especial sector ru ral
(Transporte Escolar)

Mantenimiento Preventivo
Presentacion personal
Reconocimiento de Servicio de Encomiendas

Renovacion camara de comercio.

e

b, & SRR Sl
s e s . i

& Reforma Estatutos
Reconocimiento empresarial.
| Acercamiento con autoridades locales y de transito
; Estabilidad laboral.
.1 Fortalecimiento empresarial.

1. Rentabilidad y confianza para la inversion

En el segundo eje se trabajo en:

r.t__ R T s —— - _:&._:/
2. PRESTACION DEL SERVICIO

Creacion de rutas fijas y su aceptabilidad
“baja la demanda insatisfecha”,
«  Rutasector Santo Domingo §:45 am, 0:45 am,
Tigham, o0 am.
Transporte escolar, 1 Rutas
Aumento de Tarifas y establecimiento de
tarifa minima.

Fortalecimiento en servicios especiales y
expresos. £
.z




IMAGEN EMPRESARIAL

* COMODIDAD PARA LOS
USUARIOS

CONFORT PARA
CONDUCTORES Y USUARIOS.

AUMENTO EN EL VALOR
COMERCIAL.

SEGURIDAD.

¥

:COMO SE COME UNA HORMIGA A UN ELEFANTE?
¢PARA CONDUCTORES?

Mas rutas.
Mas servicios.

.. Mejor servicio,

Inversion,

Tener sentido de pertenenciay

saber hacer caso.
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"~ ARREGLOS EN LAVIA

1. Se realizaron dos jornadas de @
mejoramiento en la via ~ S
principal. - e+ % _—

- Convenio con la cantera 1‘._ / : . -
Aguilar, municipio de Villeta e .{__ — - ‘_"”

asociacién con CootransUtica

y Cootransoccidente. £, .
+ Mantenimiento via en 37 ’?‘-l .;

+ Alianzas publico-privadas.

—

AUMENTO DE SENTIDO DE
PERTENENCIA

= Confianzay seguridad para
conductores y pasajeros.

+ Presentacion del vehiculo

+ Accesibilidad los servicios del . '
almaceén
» Cumplimiento de la norma 4 i 4 &5

* Eficiencia en la prestacion del
servicio

+ Cero accidentalidad.

« Historial del vehiculo

En el tercer eje se trabajo en:

~ 3. BIENESTAR SOCIAL
CONDUCTORES Y ASOCIADOS

* Integracion en la
Celebracion de la Fiestade la
Virgen del Carmen.

* Entrega de detalles
navidenos

* Fortalecimientoy
legalizacion del Almacén

» Dotacion de Servicios
Publicos en Villeta
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RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL

¢ Generacion de empleo.

» Contribuimos a la celebracién
del dia del ninoy el diade ka
madre.

Contribuimos al
embellecimiento de la
Magdalena en las fiestas
decembrinas

Participacion y colaboracion
en la celebracidn de la fiesta
de la Virgen del Carmen

»

En el cuarto eje se trabajo en:

o

APORTE
RODAMIENTO | PLANILLASEMANAL|  ARRIENDO s. BARO PAANILLAS D PARQUEADERO GREROR FOR TOTAL
TOTAL VIEIE TRANSPORTE
INGRESOS 000
25.040.000 16.970.000 2.700.000 429,650 125.000 804.500 2.200.000 | 48.269.150
INGRESOS
\ZTERACION 15.650.000 16.970.000 2,700.000 429.650 125.000 804.500 2.200.000 | 38.879.150
LES




GASTOS

SUELDO PLANILLERO 7.500.000
SUELDO SECRETARIO 4.800.000
SUELDO GERENTE 9.100.000
VIATICOS 250.000
HONORARIOS CONTADORA 3.460.800
NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD 500.000
RENOVACION CAMARA DE COMERCIO 1.104.200
INDUSTRIA Y COMERCIO 23.000
SUPER INTENDENCIA 181.145
IMPUESTO PREDIAL VILLETA 269.499
PLANILLAS DE VIAJE OCASIONAL 145.200
ARRIENDO OFICINA 4.200.000
ARRIENDO PARADERO VILLETA 700.000
SERVICIO INTERNET OFICINA 110.000
SERVICIO TELEFONO 1.040.973
COMPRA CELULAR 435.000
SERVICIOS PUBLICOS OFICINA 104.540
SERVICIO DE LUZ PARQUEADERO VILLETA 244.170
SERVICIO DE AGUA PARQUEADERO VILLETA 743.520
PAPELERIA 394.300
UTILES DE ASEO OFICINA Y PARQUEADERO VILLETA 131.250
COMPRA CARTELERA 40.000
SOFWARE ALMACEN 915.705
MANTENIMIENTO EQUIPO COMPUTO 240.000
SERVICIO NUBE INFORMACION ALMACEN 500.000
CORONAS FUNEBRES 205.000
FIESTA DE LA VIRGEN DEL CARMEN 319.000
COLABORACION POLICIA NACIONAL 340.000
COLABORACION NAVIDENA 186.650
ASAMBLEA GENERAL 2017 3.665.700
MANTENIMIENTO Y REMODELACION PARQUEADER  8.156.870
COMPRA CAMIONETA 8.000.000

TOTAL GASTOS

58.006.522




GRACIAS

1 LO QUE NO SE MIDE NO SE PUEDE ADMINISTRAR!
iSATISFACCION DEL DEBER CUMPLIDO 111

Con esto y con una integracion llamada

DIA DE LA FAMILIA COOTRANSOCCIDENTE, como Cuarto eje fundamental
En la administracién, en pro de la busqueda del bienestar social de todos los
Asociados de la empresa, el sefior Gerente termina su intervencion.

14.ELECC[C)N DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, JUNTA DE VIGILANCIA Y
COMITE DE EDUCACION.

El presidente de la reunién informa que no se presentaron renuncias a los cargos
concejo de administracion, junto de vigilancia y comité de educacion.

Por lo tanto no hay elecciones de miembros faltantes en el consejo de administracic
junta de vigilancia y comité de educacion.

15.PROPOSICIONES Y VARIOS.
El presidente pregunta a la asamblea en general si existen proposiciones y varios.
La asamblea responde que no hay proposiciones ni varios

16.APROBACION DEL CONTENIDO DE LA PRESENTE ACTA.
En este punto, se procede a hacer la verificacion de la presente Acta, por parte de

Los a Asociados responsables para tal fin, segun lo estipulado en el numeral 6 de
La presente Acta, y firman los que en ella intervienen.

Ma&rgégi(a Zméa?gﬁarﬁéue

C.C.28.893.466
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17.FINALIZACION DE LA ASAMBLEA.
No siendo otro el motivo de la presente se da por terminada la presente

Asamblea General de Asociados de la Cooperativa COOTRANSOCCIDENTE,
siendo las 4:15 pm, en constancia de la presente firman.

EV "(/ R0
APA ARO

Presidente.

; / —Secretaria




