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/ CITAGION

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS
FECHA: 27 DE MARZO DE 2018
HORA DE INICIO: 7:30 AM
LUGAR: RESTAURANTE RANCHO SAN DIEGO, INSPECCION LA MAGDALENA

EL PRESIDENTE Y LOS DEMAS INTEGRANTES DEL CONSEIO DE
ADMINISTRACION DE LA COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL
OCCIDENTE “COOTRANSOCCIDENTE” DEL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA
CUNDINAMARCA, CITA A LA SESION DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE
ASOCIADOS EL DiA, A LA HORA Y LUGAR ARRIBA SENALADOS, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO EN EL CAPIYULO VI, EN SUS
ARTICULOS 34 Y 39, DE LOS ESTATUTOS QUE RIGEN LA MATERIA; Y PARATAL
FIN PROPONEN EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA:

= ORACION

* ORACION AL ESFIRITU SANTO
Oh Espirnitu Santo, Amor dal Padre, y del Hijo,
Inspéirame siempre
o que debo pensar,
io que debo decrr,

Jo que debo callar,
como debo actuar,

Io que debo hacer,
pars gloria de Dios,
bien de las simas
y mi propia Santificacion.
Espiritu Santo,

Dame agudeza paras entender,
c3pacidad pars retener,
metodo y facultad para aprender,
sutilezs pars interpratar,
gracia y eficacis para hablar.
Dame acierto 3l empezar
diraccion al progresar
y parfeccion 2l acabar.
Aman,
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2. LLAMADO A LISTAY DEL QUORUM
S e — /

NO OLVIDEMOS
(LEY 336 — 96)

* Articulo 5- El caracter de
servicio publico esencial baj
la regulacion del Estado que i:
{:sy le otorga a l?koperacién de

empresas transporte
Eﬁblico, implicara la prelacién
el interés general Mﬁm el
parficilar. Sopecalmente e
cuanto a la garantia de la et >
prestacion d&al Sfrvicio y ala a
proteccion de los wusuarios,
conforme a los derechos
conforme 2 los derechos ¥ COOPERATIVISMO
Reglamento para cada Modo.




3. INSTALACION DE LA ASAMBLEA A CARGO DEL
PRESIDENTE DEL CONSEIO DE ADMINISTRACION..

SENOR: WILLIAM ANGEL
BUSTOS CHITIVA

“~4.ELECCION DEL PRESIDENTE Y
SECRETARIO PARA LA ASAMBLEA.
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5.LECTURA
DELACTA

ANTERIOR

ActaN° 032de
Marzo de 2017

6. NOMBRAMIENTO DE LOS TESTIGOS PARA EFECTOS
DE APROBACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA.
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7. INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
A CARGO DEL SENOR PRESIDENTE.

! CONSEIO DE ADMINISTRACION

VIGENCIA: Marzo/2016 a Marzo /2019

»PRESIDENTE: WILLIAM ANGEL BUSTOS CHITIVA
> VISEPRESIDENTA:  JAZMIN NORIETH GARCIA GAITAN
» SECRETARIO: CARLOS HERNANDO BARRAGAN M.
» SUPLENTE: ALVARO GARCIA SALDANA.

» SUPLENTE: LUISALBERTO NAVAS GARAY.
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ESOS Y GASTOS
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LOS ESTADOS FINANCIEROS A CARGO

DE INFODATA
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“— 11. APROBACION ESTADOS
FINANCIEROS.
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12. PROPUESTA Y APROBACION DE
REPARTICION DE EXCEDENTES
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~—13. INFORME DE GERENCIA 2017
Gestion Administrativa




GESTION ADMINISTRATIVA
Institucion Universitaria
Politécnico Gran Colombiano
Modalidad Virtual Bogota D.C.
- Noviembre 2017

PLAN
ESTRATEGICO

MISION

* LA COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL OCCIDENTE
“COOTRANSOCCIDENTE", ES UNA  ORGANIZACION

ICA DE DERECHO PRIVADO SIN ANIMO DE LUCRO Y
DE ECONOMIA SOLIDARIA, CUYO ACHV[DAD PRINCIPAL ES
LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO TERRESTRE DE
PASAJEROS EN LAS MODALIDADES DE TAXI Y MIXTO, CON
RADIO DE ACCION EN EL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA,
CUNDINAMARCA, TAMBIEN PRESTA LOS SERVICIOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR, ENCOMIENDAS Y EXPRESOS A
CUALQUIER PARTE DEL PAIS, CON LA CONVICCION DE
PRESTAR NUESTROS SERVICIOS DE UNA MANERA EFICIENTE
Y DE CALIDAD EN BUSCA DEL CONFORT DE NUESTROS
CLIENTES Y LA PROSPERIDAD ECONOMICA, SOCIAL Y
ggLTURAL DE SUS ASOCIADOS Y HASTA DONDE LA LEY LO
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Vision

* EN EL 2025, SERA 1A EMPRESA QUE CUBRA TODOS LOS
SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR DE
PASAJEROS Y CARGA EN EL MUNICIPIO DE QUEBRADANEGRA,
EN LAS MODALIDADES DE TAXI, MIXTO, COLECTIVO, CARGA Y
SERVICIOS ESPECIALES, SERVICIOS LEGALMENTE HABILITADOS
POR EL MINISTERIO DE TRANSPORTE CON RADIO DE ACCION
MUNICIPAL Y NACIONAL, SERA LA EMPRESA LiDER EN PRESTAR
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO AUTOMOTRIZ YA QUE
CONTARA CON INSTALACIONES PROPIAS DONDE SE
DESARROLLARAN TODOS LOS SERVICIOS DE MECANICA
AUTOMOTRIZ PARA EL PARQUE AUTOMOTOR DE LA EMPRESA,
DE SUS ASOCIADOS Y COMUNIDAD EN GENERAL, SIENDO ASiLA
ENTIDAD MAS GENERADORA DE FUENTES DE EMPLEO.

OBJETIVOS

OBJETIVOS CORPORATIVOS.

* MEJORAR CONTINUAMENTE NUESTROS PROCESOS Y
SERVICIOS.

» OFRECER UN SERVICIO SEGURO, OPORTUNO Y
EFICIENTE A NUESTROS USUARIOS.

» GARANTIZAR EL BUEN DESEMPENO DE NUESTROS
COLABORADORES.

» ALCANZAR LAS METAS FINANCIERAS ESPERADAS POR
LOS ASOCIADOS.



» 6. Reforma Estatutos
» Incremento tarifas de
transporte

* Embellecimiento del
paradero de Villeta

iSE LOGRA!

* IMAGEN EMPRESARIAL

+ COMODIDAD PARA LOS
USUARIOS

* CONFORT PARA
CONDUCTORES Y USUARIOS.

* AUMENTO EN ELVALOR
COMERCIAL.

» SEGURIDAD.



OPERATIVIDAD

Se trabajo en
cumplimiento de la
prestacion del servicio
tanto en los centros
poblados como veredales,
en pro de disminuir la
demanda insatisfecha.

* Cumplimiento de Rutas.
* Ampliacién de Servicios
* Seguimiento en Horarios
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SE TRABAJ

O CONSTANTEMENTE ?

» Confianza y seguridad para
conductoresy pasajeros.
» Presentacion del vehiculo

» Accesibilidad los servicios del

.
» Cumplimiento de la norma li' ;!‘ .M!‘ \
» Eficiencia en la prestacion del £

almacén

servicio
» Cero accidentalidad.
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BUSQUEDA DE RECURSOS

» COMPRA DE VEHICULO
PROPIO DE LA COOPERATIVA.

* ARRIENDO PARADERO
VILLETA.

* CUOTA PARA PARQUEADERO
VILLETA.

* TRANSPORTE ESCOLAR.
(s112.620,372)

« OTROS SERVICIOS

CONTRATADOS POR LA
ADMINISTRACION.

{ELRENCOR Y LA ENVIDIA SON
MEDICINAS QUE MATAN.}
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SE TIENE LA PERCEPCION
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“~ BIENESTAR SOCIAL PARA

CONDUCTORES Y ASOCIADOS

* Integracion en la
Celebracion de la Fiesta de la
Virgen del Carmen.

« Fortalecimiento y mas
servicios en el Almacén

. RESPONSABILIDAD SOC
EMPRESARIAL

* Generacion de empleo.

* la Contribuimosala
celebracién del dia del
nifio y el dia de madre.

* Contribuimos al
embellecimiento de la
Magdalena en las fiestas
decembrinas

* Participaciony
colaboraciénen la
celebracion de la fiesta de
la Virgen del Carmen




I ¢ SABEN EL RUMBO O EL SENTIDO QUE SE

LE DEBE DAR A SU EMPRESA?

GRACIAS

i loque no semideno se puedeadministrar!
{SATISFACCION DEL DEBER CUMPLIDO !!!




