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ACTA N* 042-2026

Fechay Hora

26 de marzo de 2026 9:09 AM.

En el Municipio de Quebradanegra, Departamento de Cundinamarca, en las instalaciones del lote de
la cooperativa, siendo las 09:09 a.m. del dia 26 de marzo de 2026, se reunieron los miembros de la
Asamblea General de Asociados de la Cooperativa COOTRANSOCCIDENTE, con el fin de llevar a
cabo la Asamblea General Ordinaria, segin convocatoria efectuada por el Consejo de Administracién
el dia once (11) de marzo del 2026 y notificacién personalmente de conformidad con los estatutos y la
ley y para tan fin propusieron el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA

1.
. Llamado a lista y verificacion del quérum.

W N

©ONOOO N

9.

Oracién.

Instalacién de la Asamblea a cargo de la sefiora presidenta del Consejo de Administracion la
seiora Jazmin Norieth Garcia Gaitan

Eleccién del presidente y secretario para la Asamblea.

Lectura del acta anterior (Acta N.° 041 de marzo de 2025).

Nombramiento de los testigos para efectos de aprobacién del Acta de la Asamblea.

Informe de los Estados Financieros a cargo de la firma D&R GLOBAL COL- SULTING
Aprobacién de estados financieros

Informe del Consejo de Administracion, Junta de Vigilancia y Gerencia.

10. Eleccién de los miembros del Consejo de Administracién.
11. Autorizacion por parte de la asamblea para que el representante legal realice ante la entidad

pertinente la permanencia al régimen especial de tributacién.

12. Cuota Extraordinaria (Aplicativo, amplio del parqueadero, adecuacion oficina gerencia, camaras

de seguridad y caceta cafeteria

13. Proposiciones Yy varios.
14. Aprobacién del contenido de la presente acta.
15. Finalizacién de la Asamblea.

La presidenta del Consejo de Administracién, Jazmin Norieth Garcia Gaitan, somete a consideracion
el orden del dia, el cual fue aprobado por unanimidad.

DESARROLLO




1. ORACION.

Toma la palabra el sefior el gerente Henry Avelino Ramirez Retavisca e invita a los asistentes su atencién para
realizar la oracién.

2. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

Con el llamado a lista se da inicio y en su orden respondieron.

1. Héctor Luis Agudelo Rodriguez habil
2. Ricardo Alfonso Aguirre Pico habil
3. Luis Femando Navas Garay habil
4. Gil Alirio Bohoérquez Pérez habil
5. Fernando Moya Mercado habil
6. Diana Paola Romero habil
7. l|saias Ortiz habil
8. Luis Alberto Navas Garay habil
9. Luis Daniel Vargas Beltran. habil
10. Carlos Alberto Navas Garay habil
11. Antonio Maria Prada Valbuena habil
12. Néider Ricardo Aguirre Barreto habil
13. Ana Elba Mahecha Bustos habil
14. Gladis Saavedra Saldaiia habil
15. Claudia Estela Saldafia Pérez habil
16. Jeison Andrey Beltran Molina habil
17. Néstor Mauricio Barragan Alfonso habil
18. Rubiela Mejia Ramirez habil
19. Jazmin Norieth Garcia Gaitan habil
20. Yimi Wilson Nieto Garzén habil
21. Neiro Femey Saldafia Gaitan. inhabil
22. Julian Alberto Méndez Saavedra inhabil
23. Susan Millely Moya Saavedra inhabil
24. Onofre Garcia Saldafia inhabil
25. Yury Nazzain Combita Salazar inhabil

Por lo tanto, se cuenta con 25 Asociados presentes de los cuales 20 son asociados hébiles, por lo que se
considera que hay quorum deliberatorio y decisorio.

Los 5 asociados restantes son inhabiles, pero se le permitié la participacién sin derecho a voz ni voto, solo
por caracter informativo.

Para deliberar y tomar decisiones se tendra en cuenta solo los 20 asociados hébiles presentes.




3. INSTALACION DE LA ASAMBLEA A CARGO DE LA SENORA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION LA SENORA JAZMIN NORIETH GARCIA GAITAN

La presidenta del Consejo de Administracién da la bienvenida a todos los Asociados, agradece su asistencia y
disposicién, también hace la invitacion a los asociados de tener mas sentido de pertenencia a unirse para sacar
adelante la empresa.

4. ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO PARA LA ASAMBLEA.

A continuacién, se procede hacer la eleccion del presidente y secretario de la asamblea. Se postulé al sefior
Luis Alberto Navas Garay, con cedula de ciudadania N.° 79.658.516 expedida en Bogota D.C el dia 15 de mayo
del 1991, como presidente y el sefior Néstor Mauricio Barragan Alfonso, con cedula de ciudadania N.°
1.069.944.440 expedida en Quebradanegra el dia 26 agosto de 2011, como secretario, los cuales aceptaron los
cargos.

5. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR (ACTA N.° 041 DE MARZO DE 2025)

A continuacién, el Sefior presidente Luis Alberto Navas Garay realiza la lectura del acta N.° 041 de marzo de
2025.

6. NOMBRAMIENTO DE LOS TESTIGOS PARA EFECTOS DE APROBACION DEL ACTA DE LA
ASAMBLEA.

Para tal efecto se eligieron al sefior Néider Ricardo Aguirre, el sefior Antonio Maria Prada Valbuena y a la sefiora
Gladis Saavedra Saldaia quienes aceptaron los cargos.

7.INFORME DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A CARGO DE LA FIRMA D&R GLOBAL COL-
SULTING

Se presentan en el recinto los representantes de la firma D & R GLOBAL CONSULTING, empresa responsable
de la contabilidad y estados financieros de la Cooperativa, los cuales proceden a exponer el respectivo informe,
explicando paso a paso el balance general y estado de resultados detallado del 2025, los cuales hacen parte
integral de la presente acta.

Toma la Palabra el Sefior Johan Sebastian Diaz Moreno vamos a empezar a mirar las cifras de los estados
financieros del afio 2025 , inicialmente les socializa a los asociados que la idea es hacerlo dindmico y hacer una
comparativa de la vigencia 2025 versus 2024 ,resalta la importante recuperacion que tuvo la cooperativa
respecto a la perdida que se hubo, inicialmente hace la claridad que es a corte 31 de diciembre del 2025 ,por lo
tanto los meses de enero, febrero y marzo no estan reflejados en los presentes estados financieros, continuando
explica que en caja quedaron $10.391.573 que en funcién de la administracién se dividieron en sub cajas
menores que corresponden caja de gastos administrativos , producidos, almacén y gerente , en comparacién al




2024 que quedaron $266.000,en temas de bancos la suma de todas las cuentas para la vigencia 2025 es de
$95.346.500 en comparacién al 2024 que fue de 12.638.000 ,logrando un incremento de $82.000.000 ,aclara
que hay unos recursos en el banco que corresponden al tiltimo pago de ruta por parte de la alcaldia que fue de
44.000.000 ,se hace la mencién que no todo es de la cooperativa ,sino que la cooperativa los devuelve a los
asociados y conductores que la suma de esos pagos fueron de 35.000.000 ,los cuales ya fueron pagados ,en
inventarios 2025 el sistema arrojo el valor de 73.003.431 en comparacion al 2024 que fue de 81.000.00.

Se hace la referencia de la transicion del local en el que se realizé un reconteo fisico para asegurar un inventario
mas realista ,también menciona que se debe hacer una valorizacidén para llegar al valor real del inventario,
recomienda al nuevo consejo y la nueva gerencia la tarea en este 2026 actualizar el inventario lo mas real
posible, también se socializa de un préstamo a la cooperativa de diez millones de pesos ,en este punto pide la
palabra la sefiora Jazmin Norieth Garcla ,aclara a los socios que debido a que se tenia las cuentas congeladas
la cooperativa y se necesitaba poner a trabajar los vehiculos sumado a las obligaciones como industria y
comercio ,camara y comercio entre otros que se tenian que pagar y no daban espera ,se busco la manera de
buscar un préstamo en donde Henry Ramirez muy amablemente presto ese dinero para sub sanar esos gastos
mientras Bancolombia nos lograba solucionar ,afiade que la plata estaba pero no se tenia acceso y que solo se
hizo fue por eso y nada mas, retomando la socializacién Sebastian menciona que el patrimonio de la cooperativa
para el afio 2025 tuvo un alza de 32.999.505toca un tema importante de la habilitacién de las capacidades
transportadoras de taxi y mixto ,en la que se debe cumplir con un patrimonio que es equivalente a 250 SMM.

Sebastian Diaz hace la recomendacién a la nueva gerencia de enviar un informe mensual de las novedades
como ejemplo las sanciones, sesiones entre otros para se genere la cuenta por cobrar de ser el caso, cierra
Sebastian Diaz pidiendo disculpas a la asamblea por la entrega tardia de los estados financieros ,que a salvedad
se debié a muchas limitaciones de la entrega de la informacién y a situaciones que no estaban previstos que
impidieron que se pudiera realizar a tiempo.

De esta manera y después de contestar cada una de las inquietudes de los asociados, los contadores dan por
terminada su exposicién.

8.APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

A continuacién, el presidente somete a consideracion los estados financieros presentados por la firma D & R
GLOBAL CONSULTING.

Los cuales fueron aprobados por unanimidad de los 20 asociados hébiles presentes, con la salvedad que se
debe convocar una asamblea extraordinaria a finales del mes de abril para aclarar los temas de los arriendos
de la sefiora Rosalba Benavidez de los seis meses que no estan registrados y el pago de sanciones que no
fueron soportados.

9. INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, JUNTA DE VIGILANCIA Y GERENCIA.

En este punto el gerente Henry Ramirez pide la palabra y de antemano se disculpa por cambiar el orden del
dia ,claro esta con la aprobacién de la asamblea, pone en conocimiento que con el consejo de administracién




se fij6 unas metas el aflo pasado entre ellas de buscar que la empresa ingresara en el tema de la tecnologia,
por eso el dia de hoy tenemos un desarrollador de software que nos va a presentar una aplicacién para la
empresa ,con el fin de simplificar muchos de los procesos, como manejos de rutas, horarios ,asignacion de
turnos, reservas de pasajeros y carreras ,hace claridad a los socios que en este punto va ser muy importante
la responsabilidad y la palabra del conductor , antes de llegar a las preguntas la idea es que el desarrollador
nos exponga el aplicativo y se pueda llevar unos insumos para plasmaria en el programa ,seguido a ello don
Henry presenta al sefior Arley guerra como el desarrollador del software, la empresa le manifesté de la
necesidad y desde hace cuatro o cinco meses viene trabajando con los insumos que ha venido identificando,
realizando el ejercicio de ir al paradero, asi como ha abordado a algunas personas, conductores
preguntando ,toma la palabra el sefior John Arley Guerra saludando a los asistentes comenta que en alguna
oportunidad Henry Ramirez le menciono sobre el tema de implementar una pagina para la empresa le dije
que podria ayudarles con eso ya que me gusta programar y de ahi fue cacharreando, el dia de hoy les voy
mostrar lo que se ha avanzado ,este sistema todas las personas los clientes va haber un cédigo Qr para
escanear y se registren como clientes y abran su usuario, aclara que hay tres paneles uno como usuario,
conductor y finalmente como administrador en este dltimo explica que va poder toda la informacién ,como
crear rutas y origen de destino ,las fichas de los vehiculos con toda la informacién técnica del vehiculo
,Jlambién el soat,tecno y pdlizas, los tipos de servicios como el pablico ,ruta escolar, servicio particular y de
carga que es de encomiendas, en el tema de la informacién del conductor como licencia del conductor o
cualquiera de los seguros se podra generar recordatorios de vencimientos el sistema alertara ,la creacion
de planilla de turno semanal y la siguiente ,asi como en la misma planilla aparece el conductor y los dias de
turno por dias o en tiempo real ,los conductores loguiados en este punto Arley Guerra explica que la empresa
también presta el servicio de taxi ,la cual sera expresos donde los clientes solicitan carreras a ciertos destinos
en la que a todos los conductores le llegara la notificacion y sera decision de los conductores quien acepta
la solicitud, asi mismo desde el programa se puede ver las estadisticas por ejemplo de los vehiculos ya sea
de la semana o el mes como quieran, aflade que se puede ver el flujo de pasajeros, las rutas, entre otros
,un cliente también puede pedir un cupo de servicios de ruta escolar en la que la notificacién le llegara una
solicitud al administrador ,el revisa en el nimero de telefénico que se pide se pueda llamar para coordinar
los pagos y demas, el vehiculo que esta de turno tendra contabilizado el tiempo y faltando 10 minutos le
alertara la hora limite de salida ,asi como el valor de la carrera y numero de los pasajeros que lleva
,adicionalmente que el conductor debera reportar con cuantos sale y llega al lugar de destino con el fin de
llevar control, don Henry Ramirez pregunta si se puede agregar pagos por cédigo Qr ,en respuesta
manifiesta que si se puede afadir el cédigo Qr a cada conductor para el pago en linea de la reserva pasaje
o el expreso

En referencia al parqueadero Henry Ramirez menciona que es un ingreso que de a poco comienza a
producir, otro logro de esta gerencia fue la identidad por medio de los uniformes que en su momento se
discutié por los tonos de los colores, al dia de hoy ya la comunidad nos reconoce por los colores amarillo y
azul ,destaca el haber rescatado la identidad y uniformidad como empresa ,en las capacitaciones de
conductores y socios se trabajé para traer el curso de cooperativismo ya que era un requisito de renovario y
adicional se logré el curso también de solucién de conflictos que muy pronto se iniciara y el del afo pasado
que fue el de servicio al cliente ,en cuanto al fondo de crédito para los asociados que es un conejito de
indias que ha dado buenos resultados, en la que se le presta y deja como garantia el su cupo o su mévil y
se ejemplo fue que se le presto a un asociado que a su vez se le soluciono una problemética y en contra
prestacién este socio pago unos interés y estos ingresos hicieron parte de los estados de resultados




expuestos por los contadores ,en el tema de finanzas se le viene dando un nuevo enfoque con un proveedor
de llantas y de baterias ,lo cual nos dan unos precios muy buenos en especial el de las baterias, la invitacion
del gerente es que conozca el almacén, apoyen el almacén ya que el objetivo del almacén y mover un capital
para los gastos, en las inversiones financieras los excedentes que habia en bancos se invirtieron en un titulo
valor equivalente a 25 millones de pesos que nos genera unos intereses de rentabilidad de 9.8% anual ,en
la disminucién de pasivos fue gracias a una decisién del consejo ,lo cual permitié recuperar el casi el 70%y
genero una utilidad de 14 millones que se lograron gracias a las estrategias de mercado entre ellas reducir
los gastos, otro punto es el de la compra de un nuevo equipo de computo que se compré a finales del afio
pasado ,ya se encuentra en funcionamiento en cuanto a la sistematizacion, referente al lote se le genero una
necesidad a los habitantes de la magdalena del parqueadero al punto que ya estan pidiendo una ampliacion
y que la idea es percibir unos ingresos no menores a un millén de pesos ,en cuanto a bancos se dejan 35
millones de los cuales 15 millones estan a disposicion de la nueva gerencia ,affade que lo Gnico que deja
con gran desanimo es el tema de los vehiculos los cuales generaron mucho gasto, asi como que no puede
dar un parte de tranquilidad y pide que se tome una decisién referente a los carros de la cooperativa ,
almacén y buscar altemativas de ingreso para finalizar se destaca el incremento del patrimonio que fue una
labor no solo del gerente sino del consejo y los mismo asociados, sin embrago se debe reconocer que se
pudo haber reducido los gastos si los mismos socios hubieran apoyado en el traslado ,deja como invitaciéon
no dejen a la administracién sola y la ayuden cerrando el punto.

JUNTA DE VIGILANCIA

Toma la palabra la Sefiora Ana Elba Mahecha miembro de la junta de vigilancia, manifiesta que la junta ha
estado integrada en el desarrollo de algunas actividades junto con el consejo de administracién, entre ellas
la conformacién de la nueva ruta de san Carlos, menciona ademas que estan en disposicién de trabajar de
manera articulada con el consejo de administracién en pro de sacar adelante la empresa e invita a los deméas
asociados a vincularse para sumar esfuerzos.

10.ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Después de que Jeison Andrey Beltran , Diana Paola Romero y Jazmin Garcia Gaitan manifestaran su
renuncia al consejo ante la asamblea, sumado a la desvinculacién del sefior Rodrigo Navas Paramo, se
inicia la postulacién de candidatos que desean ser parte del consejo, a los cuales se postuld la sefiora
Claudia Estela Saldafia identificada con cedula de ciudadania No 51.939.735 expedida en Bogota D.C el dia
14 de Diciembre del afio 1987,la sefiora Rubiela Mejia Ramirez identificada con cedula de ciudadania N°
21.082.568 expedida en utica el dia 10 de febrero del 2000, el sefior Gil Alirio Bohérquez Pérez CC.
80.738.747 expedida en Bogota el 28 de agosto de 2001, Fernando Andrés Moya Mercado Identificado con
cedula de ciudadania N.° 80.283.240 expedida en Villeta el dia 23 de Noviembre del afio 2001, el sefior
Carlos Alberto Navas Garay identificado con cedula No 80.277.350 expedida en Villeta el dia 26 de
septiembre del afio 1985 ,quienes manifestaron aceptar la postulacién, acto seguido se somete a votacién
siendo elegidos por 20, votos correspondientes a los asociados habiles presentes.

En definitiva, después de la votacién queda conformado el consejo de administracién de la siguiente manera:




¢ Presidente: Gil Alirio Bohérquez Pérez CC. 80.738.747 expedida en Bogota el 28 de agosto de
2001

o Vicepresidente: Carlos Alberto Navas Garay identificado con cedula No 80.277.350 expedida en
Villeta el dia 26 de septiembre del afio 1985

e Secretario: Fernando Andrés Moya Mercado Identificado con cedula de ciudadania N.° 80.283.240
expedida en Villeta el dia 23 de noviembre del afio 2001

e Suplentes:
-Claudia Estela Saldafia identificada con cedula de ciudadania No 51.939.735 expedida en Bogota
D.C el dia 14 de diciembre del afio 1987.
- Rubiela Mejia Ramirez identificada con cedula de ciudadania N° 21.082.568 expedida en utica el
dia 10 de febrero del 2000

El sefior presidente Luis Navas Garay pregunta a los asociados si aceptan las postulaciones para la
conformacién del concejo de administracion para el periodo comprendido 2026-2028 la asamblea responde
afirmativamente y la conformacién del consejo de administracion queda aprobada por unanimidad de los 20
asociados habiles.

Acto seguido el presidente pregunta a los elegidos si aceptan los cargos, a lo cual responden afirmativamente.

11. AUTORIZACION POR PARTE DE LA ASAMBLEA PARA QUE EL GERENTE REALICE ANTE LA
ENTIDAD PERTINENTE LA PERMANENCIA AL REGIMEN ESPECIAL DE TRIBUTACION.

Toma la palabra el serior Luis Alberto Navas somete a consideracién de la asamblea, en respuesta es aprobada
por los 20 asociados habiles presentes.

12. CUOTA EXTRAORDINARIA (APLICATIVO, AMPLIO PARQUEADERO, ADECUACION OFICINA
GERENCIA, CAMARAS DE SEGURIDAD Y CASETA CAFETERIA)

Para este punto toma la palabra la sefiora Jamin Garcia Gaitan quien manifiesta a los presentes la necesidad
de hacer el pago de una cuota extraordinaria en pro de realizar las inversiones mencionadas en ultimas se
determina tratar esto en proposiciones y varios.

13. PROPOSICIONES Y VARIOS.
v SILLATON

Toma la palabra el gerente Henry Avelino Ramirez Retavizca y propone el realizar la sillaton, la idea es que sea
un voluntariado en la que cada uno se regale una silla y entre dos una mesa para la empresa, el sefior Luis
navas propone de cotizar las sillas y las mesas dividir entre el nimero de socios para que el pago sea equitativo.
Se pone a consideracién de la asamblea por el presidente el sefor Luis Navas Garay la cual es acogida por
unanimidad de los 20 asoclados habiles.

Jazmin Norieth Garcia toma la palabra y pone en conocimiento a la asamblea sobre el tema relacionado a la
camioneta Nissan Frontier ,en la cual es un vehiculo que no tiene cupo en la empresa ,pese a que se hizo la
solicitud a la alcaldia ,en respuesta fue negada esa posibilidad ,agrega que se mir6 la opcién de pasar el vehiculo
a particular, porque si se sigue manejando como ahora en cualquier momento pueden parar la camioneta ,por




ende le pregunta a la asamblea de autorizar para que se inicie el tramite ,el sefior Luis navas pide la palabra y
menciona que dentro del consejo el asociado Carlos Navas puede colaborar con el tramite y asi se podria
ahorrar una plética ,informa la sefiora Jazmin Norieth Garcia que en este momento el asociado Alirio tiene el
vehiculo y paga un monto que a su vez se esta invitiendo el arreglo de la camioneta ,lo cual requiere una
inversion considerable para dejarla al dia ,el asociado Alirio Gil Bohérquez ha manifestado que si se pasa a
particular estaria dispuesto a pagar un poco mas por el arriendo del vehiculo, se propone que el vehiculo realice
ruta escolar y se enfatiza que se debe organizar internamente , la idea no es ponerle conductor como lo que
esta pasando con los otros vehiculos de la empresa , en ese orden de ideas el sefior Luis Alberto Navas somete
a consideraciéon de la asamblea, Si se aprueba o no de pasar la camioneta de puablico a particular, la cual es
aprobada por unanimidad de los 20 asociados habiles.

v CUOTA EXTRAORDINARIA:

Pasando a otro punto Jazmin Norieth Garcia les hace otra proposicion a la asamblea por parte del consejoy la
gerencia saliente ,enfatiza que son fundamentales para el desarrollo de las proyecciones ,que en el informe de
consejo fueron expuestas como lo fue las adecuaciones ,las camaras ,el aplicativo ,entre otros se requiere esas
inversiones, dicho esto se requiere de una cuota extraordinaria que dejo a consideracién de la asamblea de
cuanto seria la cuota y su aprobacién o alternativas para recaudar ingresos, algunos socios proponen una
cafeteria, el maletero y un dispensador, Jazmin Norieth Garcia propone que el dia de descanso del asociado
pueda realizar ruta escolar , con el recaudo de la ruta escolar se pagaria la cuota extraordinaria y el asociado
solo tendria que donar un dia de trabajo al mes, con eso el 30% que se lleva el conductor quedarian para la
empresa ,ademas afiade que la idea es arreglar el mévil 13 y venderlo ,en caso de los socios que trabajan
todos los dias tendrian que dar la plata en efectivo o en especie el dia de trabajo, se aclara que el tema del
tanqueo correra por parte de la empresa como un gasto de la ruta escolar y el tanqueo se haria semanalmente.

Se hace la aclaracién que el aporte de cuota extraordinaria, esta dado por cada uno de los socios mediante la
prestacién de un dia de trabajo, realizando la ruta escolar que viene llevando a cabo el mévil 13, el presidente
Luis Navas pregunta a la asamblea si se aprueba o no, en respuesta por unanimidad de los 20 asociados habiles
aprobada esta proposicién.

v ARREGLO PARADERO VILLETA

Jazmin Norieth Garcfa Gaitan, menciona que otra idea seria hacer una reparacién al paradero de Villeta y
tomarlo como una donacién en especie para subir el valor de los activos como parte de esos ingresos se
podria comprar pintura y restaurar algunas tejas, toma la palabra Luis Navas comenta que hay una seiiora
que vende tamales, pregunto qué posibilidades habria que le arrienden por dos horas de 07:00 AM a
09:00 AM los domingos Unicamente ,deja a consideracién de la asamblea ya que seria una dinero extra
que le entrarfa a la empresa.

Jazmin Norieth Garcia Galtan aprovecha para hacer lainvitacién que si los socios estan pagando parqueadero
en otro lugar porque no mas bien pagan acé en el parqueadero de la empresa y le dejala plata a la empresa
lo cual genera que cuidamos el parqueadero, posteriormente los de la asamblea preguntan del




tema del nuevo monedero del bafio del paradero de Villeta, en respuesta Henry Ramirez menciona que ya con
el secretario se cotizo el nuevo monedero, que se logrd recaudar 310.000 pesos aproximadamente, agrega
Henry Ramirez que la idea es realizar la compra en este mes cerrando su intervencion.

v CARROS COOPERATIVA

El seiior Alirio Gil Bohérquez pide la palabra para abordar el tema de los carros de la empresa, manifiesta que
lleva ocho meses estando pendiente de los vehiculos en temas de arreglos, repuestos y producidos, con
seguridad afirma que esos moviles es mejor pararios ,ya que no estan generando sino gastos ,que es mejor
arreglarios y venderlos , con eso invertir en los arreglo a la Nissan Frontier, dentro de los acuerdos quedo que
el gerente notificara a los conductores que los vehiculos quedaran parados ,también que el consejo analizara si
dejan un carro de la empresa trabajando, en ese orden de ideas el sefior presidente Luis Navas pregunta si se
aprueba el parar los vehiculos. Esta proposicion es sometida a votacién y es aprobada por unanimidad de los
20 asociados habiles.

v RUTA SAN CARLOS

Ya para finalizar referente a la nueva ruta fija a san Carlos el mévil de la linea de nueve de Quebradanegra
realizara el recorrido del paradero de Villeta a san Carlos hasta donde el sefior ramiro nifio, con hora de salida
alas 11:00 a.m. y con regreso a las 12:30pm, se notificara con una circular de la nueva ruta fija publicandola a
los asociados y conductores esta proposicién también es puesta en consideracion y la cual es aprobada por los
20 asociados habiles presentes.

14. APROBACION DEL CONTENIDO DE LA PRESENTE ACTA.

En este punto, se procede a hacer la verificaciéon de la presente acta, por parte de los asociados responsables
para tal fin segin lo estipulado en el numeral 6 del orden del dia, los cuales aprobaron por unanimidad el
contenido de cada uno de los numerales del presente documento y firman los que en ella intervienen.
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NEIDER RICARDO AGUIRRE BARRETO GLADIS SAAVEDRA SALDANA

C.C1.069.944.237 C.C 20.926.813

ANTONIO IAP BUENA

C.C:79.289.190




15. FINALIZACION DE LA ASAMBLEA. .

No siendo otro el motivo de la presente se da por ferminada la presente Asamblea General de Asociados de la
Cooperativa COOTRANSOCCIDENTE, siendo las 5:00 p.m., en constancia de la presente firman.
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Presidente secretario




